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1. BASVURUNUN KONUSU

1. Basvuru, ahlaki durum gerekce gisterilerek Tiirk Silahli Kuyvvetlerinden
(TSK) ilisigin kesilmesi ile ilgili igleme kars1 agilan davanin reddedilmesi nedeniylc
ozel hayatin gizliligi hakkinn ihlal edildigi iddiasina itigkindir,

II. BASVURU SURECI

2. Basvuru, 23/10/2014 tarihinde Anayasa Mahkemesing dogrudan

yapimustr. Idari y&nden yapilan 6n incelemede basvuruda Komisyona sunulmasina
engel bir durumun bulunmadis tespit edilmistir.



3. Ikinci Bolim fIkinci Komisyonunca 23/11/2015 tarthinde, kabul
edilebilirlik incelemesinin Boltim tarafindan yapilmak utzere dosyanin Boliime
gonderilmesine karar verilmistir.

4. Bolim Basgkam tarafindan 6/5/2016 tarihinde, bagvurunun kabul
edilebilirlik ve esas incelemesinin birlikte yapiimasina karar verilmistir.

5. Bagvuru belgelerinin bir ¢érmegi bilgi igin Adalet Bakanlifina (Bakanlik)
gonderiimistir. Bakanlik tarafindan bagvuru hakkinda goriis sunulmamustir.

6. ikinci Bolim tarafindan 12/7/2016 tarihinde yapilan toplantida, verilecek
kararin Béliimler tarafindan Onceden verilmis kararlarla gelisebilecegi anlagildigindan
bagvurunun Genel Kurul tarafindan karara baglanmasi gerekli goriilmis ve bagvurunun
Anayasa Mahkemesi Igtiiziigii’niin 28. maddesinin (3) numaral fikrasi uyarmca Genel
Kurula sevkine karar verilmigtir.

III. OLAY VE OLGULAR

A. Olaylar

7. Bagvuru formu ve cklerinde ifade edildigi sekliyle ve erigilen bilgi ve
belgeler ¢ergevesinde ilgili olaylar 8zetle s6yledir:

8. Basvurucu Hava Kuvvetleri Komutanlipy emrinde muovazzaf subay
statiisiinde gdrev yapmakta iken 2/12/2010 tarihinde bir internet sitesinde "Hava
istihbarat Ustegmen G.G. ve Rus Sevgilisi ve Sirdasi® bashigiyla yaymlanan
gorlintiilerin ahlak disi, yiiz kizartici ve utang verici eylem teskil ettifi gerekeesiyle
Hava Kuvvetleri Kurmay Bagkaminm 6/12/2010 (arihli emriyle bagvurucu hakkinda
tahkikat baglatitmistir. Bu kapsamda 10/12/2010 tarihinde tfadesi alinan bagvurucunun
istihbarat olan simfi 11/3/20t1 tarihinde piyade olarak degistirilmigtir. Tahkikat
siirecinde 21/6/2012 tarihli ulusal bir gazetede "Iste O Sok Goriintiiler” bashikli haber
yayimlanmig ve sz konusu gdriintitler bir kismui bulaniklagtinlarak haber igeriginde yer
verilmigtir.

9. Bagvurucu hakkinda yiiriitiilen idari tahkikat sonucunda TSK'mmn itibarini
sarsacak sekilde ahlak disi hareketlerde bulundugu hususu gézetilerek sirali sicil istleri
tarafindan 3/8/2012 tarihinde “7SK'da kalmast uygun degildir.” ortak kanaatli ayirma
sicil belgesi diizenlenmistir.

[0. Hava Kuvvetleri Komutanlifn biinyesinde olusturulan Komisyon
tarafindan bagvurucunun durumuo 15/11/2012 tarihinde goriisiilmiig ve TSK'min itibarint
sarsacak sckilde ahlak dig1 hareketlerde bulundugu gerekgesiyle bagvurucu hakkinda
ayirma iglemi yapilmasinin komutan tasvibine sunulmasina karar verilmigtir, Antlan
karar 16/11/2012 tarihinde Hava Kuvvetleri Komutam tarafindan, 24/12/2012 tarihinde
Genelkurmay Baskari tarafindan tasvip gorditkten sonra Milli Savunma DBakani,
Bagbakan ve Cumhurbaskan: tarafindan imzalanan 13/2/2013 tarihli ve 2013/90 sayili
ti¢ltl karamame ile gorevden ayirma siireci tamamlanmistir,

11. Basvurucu; istihbarat birimindeki grevliler tarafindan miillakat adr altinda
gagrilarak 10/12/2010 tarihinde sorguya alhindifini, sorgu esnasinda cinsel yagamina
iligkin aynintih sorular soruldufunu, sonrasinda savunmasi alinmaksizin ve higbir
gerekce gosterilmeksizin ilisiginin kesildifini, ilisik kesme Xararinda herhangi bir
disiplinsizlik eyleminin gsterilmedigini, yalmzca &zel yasam bicimi nedeniyle
iligiginin kesildiginin anlagildigini, sorgu ydnteminin mevzuata aykirt olarak aldabici
bi¢imde ve bask: altinda tutularak yapildigim, hukuka aykirs usuller i¢eren ve goreviyle
ilgisi olmayan tamamen &zel yaganfisina iliskin mahrem sorulardan olusan sorgu
neticesinde elde edilen beyanlarin delit olarak kullamlamayacagini, ilisik kesmeye



dayanak alinan bu sorgu isleminin usulsiiz ve hukuki dayanaktan yoksun oldugunu,
takdirlerle dolu baganh bir sicile sahip olmasina ragmen bu durumun dikkate
alinmadiginy, tesis edilen ayirma igleminin &lgiililik ySniinden hukuka aykir1 olmasi
gibi sebep ve amag¢ unsurlari yoninden de hukuka aykiri oldugunu belirterck
yiiriitmenin durdurulmasi, aymmma isleminin iptali ve dzlitk haklarinin iadesi talcbiyle
Milli Savunma Bakanhg aleyhine Askeri Yiiksek idare Mahkemesi (AYiM) Birinci
Dairesinde 25/3/2013 tarihinde dava agmustir.

12. Davali idare tarafindan sunulan savunma dilekgesinde, her askerin ahlaki
yasayiginm kusursuz ve lckesiz olmasi gerektigi, ahlak olgusunun yalmzca arzu edilen
bir durum degil gdrevin basariyla icra edilebilmesi i¢in bir kosul oldugu vurgulanmis,
kamu hizmetinin yiriitilmesinde zararh olacak kigilerin idare mekanizmasmin disina
¢tkarilmasinin kagimilmaz oldugu ve idarenin bagvurucu hakkinda tesis edilen ayirma
isleminde takdir yetkisinin objektif simrlar i¢inde kaldifi, dava konusu ayirma
isleminde hukuka aykinlhk bulunmadigi belirtilmistir.

13. Davaly idare tarafindan ayrnica 4/7/1972 tarihli ve 1602 sayii Askeri
Yitksek Idare Mahkemesi Kanunu'nun 52. maddesi kapsaminda AYIM'e gizli belge ve
bilgiler génderilmistir.

14. AYIM Birinei Dairesinin 2/4/2013 tarihli ara karar: ile dava dosyasindaki
mevcut bilgi ve belgeler gergevesinde bagvurucu hakkinda tesis edilen ayirma igleminin
uygulanmasi hilinde telafisi gii¢ veya imkinsiz zararlarin dogmasi ve agikga hukuka
aykirt olmast sartlarinin birlikte gergeklesmedigi gerek¢esiyle yiriitmenin durdurulmas:
talebi reddedilmistir.

15. AYIM Bagsavcihg tarafindan sunulan disiince yazisinda, bagvurucunun
meveut durumu itibanyla TSK'nin itibarint sarsacak nitelikte ahlak dis1 hareketler
scrgiledigi, disiplini csastan sarsan bu durum nedeniyle idarenin derhat islem yaparak
yiiriitillen &zellikli kamu hizmetine yabancilasan ajamint biinyesinden atmasinin
zorunluluk halini aldi§:, bu nedenlerle sirali sicil iistleri tarafindan bagvurucu hakkinda
ayirma sicili diizenlenmesinde ve ayirma iglemi tesis edilmesinde idarece objektif
kistasiara bagh kahndigi, kamu yarari ile birey yarari arasindaki dengenin gozetildigi,
takdir yetkisinin kamu yaran amacma uygun olarak kullanildigs ve islemde hukuka
aykirt bir yon bulunmadigindan davanin reddine karar verilmesi gerektigi belirtilmistir.

16. AYIM Birinci Dairesinin 1/4/2014 tarihli ve E.2013/425, K.2014/331
sayili karan ile dava reddedilmistir. Kararda, bagvurucunun internet vasitasiyla veya yiiz
yiize tamstifn bir kismi yabanci olan kadinlarla cinsel birliktelikler yagadigs, ahlak dis:
birtakim  goriintiilerin  Internet  ortamuinda  vayinlandig:, yasadigi  birlikteliklerin
alenilestigi, mesleki sicili ve disiplin durumu itibariyla basarili bir personel portresi
¢izmesine karsin 6/9/1961 tarihli ve 10899 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Tirk
Silahli Kuvvetleri ¢ Hizmet Yonetmeligi'nin 86. maddesinin aradidi anlamda "iyi ahlak
sahibi olmak" vasfim tagimadigy, TSK'nm itibarini zedeleyecek tavir ve davranmiglar
iginde bulundugunun anlasildigi, ayirma islemi tesis edilmesinde takdir yetkisinin
objektif kriterlere gtire kullanmiidigi ve kamu yarar: ile birey yarari dengesinin gozetildigi
belirtilmis; dava konusu iglemde hukuka aykinhk bulunmadigt sonucuna ulasilmigtir.
Kararda ayrica herhangi bir sorusturma veya kovugturma olmasa dahi kamu personeli
hakkinda disiplin  sorusturmas:t yapilabilecegi vurgulanmistir. Bunun yamnda
bagvurucunun 10/12/2010 tarihli ifadesinin bir su¢ isnadiyla ceza sorusturmast ya da
kovugturmas: kapsanunda degil disiplin hukuku g¢er¢evesinde degerlendiriimek iizere
idari tahkikat kapsaminda almmug oldugu ve basvurucunun bu sekilde tespit edilen
ifadesi sirasinda iradesinin fesada ugrantdigi, yaniltildg ya da ifadesinin hukuka aykir



sekilde yasak yontem ve usullerle alinmis olduguna dair dosya kapsammda herhangi
somut bir bilgi, belge ve kamit bulunmad:g: belirtilmistir,

17. Karara katilmayan iiyelerden biri tarafindan kaleme alinan karsioy
yazisinda basvurucunun ifadesinde yer alan beyanlarin ozel hayatim ilgilendirdigi,
ifadenin bir isnada dayanmadig1 ve bagka delillerle destekienmedigi, bu nedenle ikrarin
delil olarak kabul edilemeyecegi, s6z konusu olaylarin bagvorucunun bekédr oldugu
donemde ve 2009 yilindan 8nce gergeklestii, dolayisiyla eylemden dort yit sonra
gergeklestirilen ayirma igleminin gereklilik unsuru tagimadig, ifadede yer alan fiiillere
iliskin tsnatlar konusunda (beyan disinda) delil sunulamadig: ve ayirma isleminden 6nce
bagvurucunun savunmasimn alinmamasi nedeniyle dava konusu islemin hukuka aykir
oldugu ifade edilmistir.

18. Karara katilmayan bagka bir iye tarafindan kaleme alinan karsioy
yazisinda ise bir Internet sitesinde ve bir gazetede ¢ikan haber, gériintii ve fotograflarin
tek basina hukuka uygun somut bifgi, belge ve delil olarak kabul edilemeyecegi, ele
gegirilen 8zel hayata iliskin kayitlar nedeniyle kamuoyunda "askeri casusluk” olarak
bifinen davada basvurucunun "magdur" konumunda oldufu, bagvurucunun aleniyete
kavugmamis Ozel hayatia iligkin beyanlarnnin hukuka uygun bagka olgu ve bulgularla
desteklenip dogrulanmadigy, bagvurucunun mesleki gegmis ve sicil durumunun gok iyi
sevivede oldugu, disiplin ve ahlaki zafiyetinin kamu hizmetinde istihdamim imkénsiz
kilacak vehamet diizeyinde olmadif:, bu baglamda durumunun normal sicil isleminde
degerlendirilmesi gibi orantili bir yaptinm uygulanmasi olanag varken hakkimda tesis
edilen ayirma isleminde birey ve kamu yaran dengesi gozetiimedigi, Slgitliliik itkesine
uyulmadif: ve takdir yetkisinin objektif kullamlmadig: dolayisiyla dava konusu islemin
hukuka aykiri oldugu seklinde degiertendirmelere yer verilmistir.

19. Bagvurucu tarafindan yapilan karar diizeltme talebi, aynt Dairenin
9/9/2014 tarihli ve E.2014/908, K.2014/958 sayili karanyla reddedilmis ve karar
26/9/2014 tarihinde basvurucuya teblig edilmistir,

20. 23/10/2014 tarihindc bireysel bagvuruda bulunulmusgtur.

21. Bagvurucu hakkinda dosyaya sunulan belgelerin incelenmesinden Hava
Kuvvetleri Komutanliginca 10/12/2010 tarihinde istihbarata karg1 koyma hassasiyetleri
pergevesinde bagvurucunun ifadesinin alindipr anlasitmstir. Ifade tutanaginin “ifadeyi
alan” kismi ve ifadenin bir kismi karartimig oldugundan ifadenin hangi birim
tarafindan  alinmis oldugu anlaglamamugtir. SOz konusu ifade alma isleminde
bagvurucuya, bugiine kadar nerelerde giorev yaptig, kimlerle ikamet ettigi, Internet
vasitasiyla veya yliz yiize tamstift kadinlardan iliski yagadiklarinin kimler oldugu, grup
seks ve internet tizerinden sanal seks yapip yapmad:gi, yabanci uyruklu kadinlaria cinsel
birliktelik yasaylp yasamadigi, birlikte internet ortarminda gériintiiferi yayimlanan
kadinin kim oldugu, gorimtimin nerede ¢ekildigi, bu kadinlardan asker oldugunu ve
gorevini bilenlerin olup olmadif1, lojmandan neden aynildigi, gorev tahsisti Outlook
sistemi Uzerinden gizlilik dereceli belgeleri sifrelemeden génderip géndermedigi
hususlarinda sorular sorulmustur. Bagvurucunun amlan sorulan yamtladifs, 6zellikle
birlikte oldugu kadinlara iligkin olarak geg¢miste cinsel birliktelik yasadigi iliskileri
acikladifn ve ifade metnini imzaladigi anlagilmigtir. Ayrica bagvurucu, dzel hayatina
iligkin gizli belgelerin ele gegirildigini ve magdur oldugunu ifade etmigtir.

22, Bagvurucu; séz konusu goriintiileri ele gegiren, elinde bulunduran ve
yayimlayanlar hakkinda su¢ duyurusunda  bulunmus ve Izmir Cumbhuriyet
Bagsaveihiinca yiiriitiilen 2010/640 numaraii sorusturma kapsaminda magdur sifatyla
ifade vermistir.



B, Dgili Hukuk
23. 4/1/1961 tarihli ve 211 sayth Tark Silahli Kuvvetleri Ig Hizmet
Kanunu'nun “Disiplin” kenar baglikh 13. maddesi soyledir:

“Disiplin: Kanunlara, nizamlara ve amirlere mutlak bir itaat ve astinn
ve listiiniin hukukuna riayet demektir.

Askerligin temeli disiplindir.

Disiplinin muhafazasi ve idamesi icin hususi kanunlarla cezai ve hususi
kanun ve nizamlarla idari tedbirler alinir.”

24. 211 sayili Kanun’un 17. maddesinin ilgili kismi goyledir:

“Amir; ... maiyetin ahlgki, ruhi ve bedeni hallerini daima nezaret ve
himavesi altinda bulundurur...”

25. 211 sayih Kanun’un 39. maddesi s0yledir:

“Silahl Kuvvetlerde askeri egitim ile beraber ahlak ve manevivatin
viikseltilmesine ve milli duygularin kuvvetlendirilmesine bilhassa itina olunur.

Cumhuriyete sadakat, vatamm sevinek, ivi ahlakly olmak, ilste itaat,
hizmetin yapilmasinda sebat ve gayrel, cesaret ve atilganlik, icabiada hayatim
hice saymak, biitin silah arkadaslart ile iyi gecinmek, birbirlerine yardim,
intizam severlik, yaptlmasi men edilen seylerden kacinmak, sihhatini korumalk,
sir saklamak her askerin esas vazifesidir.”

26. 27/7/1967 ftarihli ve 926 sayii Tirk Silahli Kuvvetferi Personel
Kanunu'nun “Ceyitli Nedenlerle Silahlt Kuvvetlerden Ayrlacak Subaylar Igin Yapilacak
Islem” kenar bashikli 50. maddesinin miilga (c) bendi soyledir:

“Disiplinsizlik veya ahlaki durumlar: sebebiyle Silahl: Kuvvetlerde
kalmalarn wygun goriilmeyen subaylarut hizmet siirelerine bakimaksizin
haklarimda T.C. Emekli Sandig Kanunu hilkiimleri uygulanir.

Bu sebeplerin neler oldugu ve bunlar hakkinda sicil belgelerinin nasil
ve ne zaman lanzim edilecegi, nerelere ginderilecegi, inceleme ve
sonuglandirma ile gerekli diger islemlerin nastl ve kimler tarafindan
yaplacagy subay sicil yonetmeliginde gosterilir. Bu gibi subaylardan
durumlarmin  Yiiksek Askeri Sura tarafindan incelenmesi Genelkurmay
Bagkanhiginca gerekli goriilenlerin Silahlt Kuvvetlerden avirma islemi, Yitksek
Askeri Sura karart ile yapilir,

27. 27/12/1998 tarihli ve 23566 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Subay
Sicil Y&netmeligi'nin islem tarihinde yiirieliikte olan “Disiplinsizlik ve ahliki durum
nedeniyle ayirma” kenar bashikl miilga 91. maddesinin ilgili kismu gdyledir:

“... Asagidaki sebeplerden biri ile disiplinsizlik veya ahlaki durumiar
gervegi Tirk Silahli Kuvvetlerinde kalmalari, bulundugu rittheye veya bir
onceki riithesine ait bir veya birkag belge ile anlagilip wygun gériilmeyenler
hakkinda, hizmet siirelerine bakilmaksizin emeklilik iglemi yapilir:

e. Tirk Silahlt Kuvvetlerinin itibarimt sarsacak sekilde ahlak dig
hareketlerde bulunmas:.

2

28 Subay Sicil Ydnetmeligi’nin islem tarihinde yirirtikte olan
“Disiplinsizlik ve ahldki durum nedenivle aytrma sicil belgesi diizenlenmesi ve
uygulanacak usuller " kenar baghikh miilga 92. maddesinin ilgili kismi sdyledir:



"Disiplinsizlik ve ahldki durum nedeniyle ayrrma iki sekilde yapihr,,

a) Aytrma isleminin sirali sicil iistlerince baslatilmas::

Disiplinsiziik ve ahldki durum nedenivie ayirma sicil belgesinin
diizenlenmesinde; siire soz konusu olmayip, her zaman diizenlenebilir. Temel
nitelikler haric olmak iizere diger niteliklere igaret konulmaz.

Sicil iistleri, sicil beigelerinin temel nitelikler ve son bdliimiindeki
kendilerine ait olan kanaat hanelerine bu Yonetmeligin 91 inci maddesindeki
disiplinsizlik ve ahldki durumiardan hangisine gore kesin kanaate vardiklarim
belirtikten sonra "Sildhli Kuvvetierde Kalmas: Uygun Degildir” kanaatini
yazarak imzalar ve gerekli belgeleri ekleyerek, bekletmeden sirali sicil
tistlerinin  tiimiiniin  kanaatlerinin  yazilmastnt  sagladiktan  sonra Kuvvet
Komutanhklar: Personel Bagkaniiklarina, jandarma subaylarimmn sicillerini
Jandarma Genel Komutanligi Personel Bagkanlhigma, general ve amiral
sicillerini Genelkurmay Personel Baskanhgina gonderirler.

Disiplinsizlik ve ahl@ki durum nedeniyvle hakkinda ayirma sicil belgesi
diizenlenen bir subay hakkinda bu goriige katilmayan sicil dstii, niteliklere
isaret kovmaksizin sicil belgesinin kendisine ait olan kanaat hanesine,
gerekceli olarak "Sildhit Kuvvetlerde Kalmasi Uvgun Degildir Kanaatine
Katilmiyorum" kanaatini yazar ve imza eder.

Kuvvet Komutanhklart veva Jandarma Genel Komutanhgr Personel
Baskanligina gelen bu siciller, ilgili subelerce karargdhta bulunan dosya ve
diger belgelerle karsilastirtlarak incelenir ve bunlar Kuwvver Komutanligi veya
Jandarma  Genel Komutanlign  karargdhinda; Kurmay  Bagkaninn
baskanliginda personel, istihbarat, harekdt bagkanlari, personel ve tayin
dairesi bagkaniari ve gerekli gordiikleri sube miidiirleri ile kidem, personel
vonetim sube midirleri, adif miisavir veva hukuk igleri miidiirlerinden olugsan
komisyona sevk edilir. Bu komisyon tarafindan, diizenlenen sicilin Kanun ve
Yonetmeliklere uygunlugu, ekli belgelerin yeterliligi ve gecerliligi yvoniinden
incelendikten sonra bir degerlendirme yapilir. Gerekirse sicil tistlerinin gifahi
veya yazili goriigleri alinir; bilgi, belge isteginde bulunulabilir.

Komisyon, yapmis oldugu inceleme ve degeriendirme sonucunda almig
oldugu karari, bir tutanak ile Kuvvet Komutam veya Jandarma Genel
Komutanmmin onayina sunar ve alinacak onaya gére islem yapilir. Kuvvet
Komutarni veya Jandarma Genel Komutam tarafindan emekliligi uygun
gorithmeyenlerin  sicilleri, mazbata edilerek sahsi dosyalarmma konur ve
buniarin gérev yerleri degigtirilir. Emekliligi, Kuvvet Komutan: veya Jandarma
Genel Komutan tarafindan onaylanan personelin dosyalari, Genelkurmay
Bagkanlhigina gonderilir.  Genelkurmay Bagkanhigine gelen bu emeklilik
istemleri, personel baskanhiginca adli miigavirlikle koordine edilerek, Yiiksek
Askeri Sura kararma  sunulup  sunulmamas:  yoniinden incelenir ve
Genelkurmay Baskanmin tasvibine sunulur. Genelkurmay Bagkanr tarafindan
durumlar Yiiksek Askeri Surada gériigiilmesi gerekli gérillenlevin hakkindaki
istemler, ilk Yiksek Askeri Sira toplannusmmda giindeme alinarak, hakkinda
kesin karara varidir ve islemleri tamamlanmir. Genelkurmay Baskaninin,
durumlarim Yiksek Askeri Strada gériigiilmesine gerek gormedigi subaylarin
dosyalart, Kuvvet Komutanhklari ve Jandarma Genel Komutanligina iade
edilir. Bu gibi subaylar hakkimda, Kuvvet Komutan: veya Jandarma Genel



Komutammn daha dnce verdigi karara gére islem yapmlir. Yiiksek Askeri Stira
tarafindan durumlary incelenen subaylardan, goreve devam etmesi karar
verilenler hakkinda yapilan islemler ve swal sicil distlerince diizenlenen sicil
belgeleri, mazbata edilerek personelin sahsi dosyasina konur ve bu gibilerin
gorev yerleri degistirilir.

29, Tiirk Silahli Kuvvetleri I¢ Hizmet Yonetmeligi'nin 86. maddesinin ilgili

kismu $0yledir:
"dsker, kendisinden beklenen vazifeleri hakkiyla yapabilmek icin

viiksek ahldk ve kuvvetli maneviyata sahip olmaldir.

Her askerde bulunmasi lazimgelen ahloki ve manevi vasiflar sunlardir:

() bi ahlék sahibi olmak: Askerin ahléki ve yasayisi kusursuz ve
lekesiz olmalidir. Asker, esrarkeslikten, sarhoslukian, yalancihktan borctan ve
kumardan, dolandiriciitkian, ahldksiz  kimselerle  diigtip  kalkmaktan,
hirsizliktan,  yagmadan, yakp yikmaktan ve saiv  bitin  fenalklardan
sakinmalidir. Bunlar vazifenin yapimasina mani olurlar, yagayisi, sthhati,
azim ve cesarelti bozar; namusy, lekeler, manevi sahsiveti oldiiritr ve her biri
ayrt ayri cezalart distiine geker.

30. 1/11/1983 tarihli ve 2937 sayih Devlet Istihbaral Hizmelleri ve Milli
[stihbarat Teskilatt Kanunuw’nun “Bakanhikiar ve diger kamu kurum ve kuruluslarimm
gorev ve yiikiimlillitkleri ” kenar baghkl 5. maddesinin (a) numaralt fikras: gdyledir:

“Bakanliklar ve diger kamu kuyrum ve kuruluslarmin  Deviet
istihbaratina iliskin gorevieri sunlardrr:

a) Kendi konularinda;
1. Gorevlerinin gerektirdigi istihbarati olusturmak,
2. MIT tarafindan istenecek haber ve istihbaraty elde etmek,

3. Istihbarara karst koymak.”
IV. INCELEME VE GEREKCE

31. Mahkemenin 13/10/2016 tarihinde yapmug oldugu toplantida basvuru
incelenip geregi diigiiniildii:
A. Basvurucunun Iddialan

32. Bagvurucu; sahip oldufu vasal haklar1 hatirlatilmadan Hava Kuvvetleri
Komutanhigi Istihbarat Bagkanhi@ tarafindan manevi baski altmda ve vaniltici
beyanlarla ifadesinin alindigim, hukuka ayki ydntemicrle &zel hayatina iligkin
bilgilerin en ince aynntisina kadar elde edilmeye gahisitdifim ve bu bilgilerin ayirma
islemine dayanak olarak gosterildigini, sicil not ortalamasinin ¢ok iyi seviyede oldugunu
ve on iki kez takdire layik goriildtgiing, tesis edilen iglemde olciiliiliik ilkesinin
gozetilmedigini, ayirma islemine gerekge olarak gosterilen sorgunun kim tarafindan ve
nastl yapildigi hususu degerlendirilmeyerek istihbarat birimleri tarafindan yasak
yontemlerle elde edilen hukuka aykin delillerin AYIM tarafindan ret gerekgesi olarak
kabul edildigini, ayrica 56z konusu goriintiileri hukuk disi ydntemlerle elde eden kisiler
hakkinda magdur sifatiyla sikdyetci oldugunu, yalmezca kendisini ilgilendiren ve
meslegiyle ilgisi olmayan dzel hayat alamna iliskin ayrintilar {izerinden tesis edilen idari



islem ve AYIM karan nedeniyle Anayasa’min 20., 36. ve 38. maddeleri ile giivence
alima alinan haklanimin iklal edildigini ileri siirmiis; ihlalin tespiti ile yargilamanin
yenilenmesi ve lehine tazminata hiikmedilmes: talebinde bulunmustur.

33. Bagvurucu, mahrem alanina iliskin bilgiler igeren basvuru hakkinda
verilecek kararin yayimlanmast stz konusu olabileceginden kimliginin gizli tutulmasint
talep etmigtir.

B. Degerlendirme

34. Anayasa Mahkemesi, olaylanin bagvurucu tarafindan yapilan hukuki
nitelendirmesi ile bagh olmayip olay ve olgularin hukuki tavsifini kendisi takdir eder
(Tahir Canan, B. No: 2012/969, 18/9/2013, § 16). Bagvurucunun, §ze! hayatina iligkin
bazi bilgilerin hukuka aykim yontemlerle elde edildigi ve bu bilgilere dayamilarak
hakkinda ayirma iglemi tesis edildigi sikdvetinin Anayasa'min 20. maddesi ile giivence
altma alinan 6zel hayatin gizliligi hakks kapsaminda incelenmesi uygun goriilmiistiir,

1. Kabul Edilebilirlik Yoniinden

35. Agik¢a dayanaktan yoksun olmadigi ve kabul edilemezligine karar
verilmesini gercktirecek baska bir nedeni de bulunmadigi anlagilan 6zel hayatin gizfiligi
hakkinmin jhlal edildifine iligkin iddianin kabul edilebilir olduguna karar verilmesi
gerekir.

2. Esas Yioniinden

36. Anayasa’mn “Czel hayatin gizliligi” kenar bashkh 20. maddesi sbyledir:
“Herkes, dzel hayatina ve aile havatina saygi gdsterilmesini isteme

hakkina sahiptir. Ozel hayann ve aile hayatimn gizliligine dokunulamaz.

Milli glivenlik, kamu diizeni, sug iglenmesinin dnlenmesi, genel saglik ve
genel ahldkin korunmasi veya baskalarinin hak ve Szgiirlitklerinin korunmas:
sebeplerinden biri veva birkacina bagit olarak, usuliine géve verilinis hakim
karari olmadikca; yine bu sebeplere bagh olarak gecikmesinde sakinca
bulunan  hallerde  de kanunla  yetkili  kimmis  merciin yazili - emri
bulunmadikga; kimsenin iistii, 0zel kdagutlar: ve esyas: aranamaz ve bunlara el
konulamaz. Yetkili merciin karary yirmidort saat i¢inde gorevit hdkimin
onayma sunulur, Hikim, kararim el koymadan itibaren kirksekiz saat iginde
qgiklar; aksi halde, el koyma kendiliginden kalkar,

Herkes, kendisiyle ilgili kigisel verilerin korunmasmi isteme hakkina
sahiptir.  Bu  hak; kisinin  kendisiyle ilgili kigisel veriler hakkinda
bilgilendirilme, bu verilere erigme, bunlarmn diizeltilmesini veya silinmesini
talep etme ve amaglart dogrultusunda kullamlbip kullanimadigim dgrenmeyi
de kapsar. Kigisel veriler, ancak kamundq ongoviilen hallerde veya kiginin agtk
rizaswla iglenebilir. Kigisel verilerin korunmasma iliskin esas ve usuller
kanunla diizenlenir.”

37. Ozel hayat kavrami eksiksiz bir tanimi bulunmayan genig bir kavramdir.
Bu kapsamda korunan hukuki deger esasen kisisel bagimsizlik olup bu koruma bir
taraftan  istenmeyen biitlin midahalelerden herkesin uzak, kendine dzel bir ortamda
yasama hakkina sahip oldufuna isaret etse de diger taraftan §zel hayat kavrammin
herkesin kisisel yasamm istedifi sekilde siirditrme ve dis diinvay1 bu cemberden avri
tutma kavramina indirgenemeyecegi agiktir. Bu agidan Anayasa'nim 20. maddesi dzel
bir sosyal hayat sirdiirmeyi glivence altina almaktadir (Serap Tortuk, B. No: 2013/9660,
217172015, §31).



38. Ozel hayatin gizliligi hakki kapsaminda korunan hukuksal ¢ikarlardan biri
de bireyin mahremiyet hakkidir. Ancak mahremiyet hakk: sadece yalmz birakilma
hakkindan ibaret olmayip bu hak bireyin kendisi hakkindaki bilgileri kontrol edebilme
hukuksal ¢ikarim da kapsamaktadir. Bireyin kendisine iliskin herhangi bir bilginin,
kendi rizas: olmaksizin agiklanmamast, yayilmamasi, bu bilgilere bagkalan tarafindan
ulagilamamasi ve rizasi hilafina kullanilamamasi, kisaca bu bilgilerin mahrem kalmasi
konusunda menfaati bulunmaktadir. Bu husus, bireyin kendisi hakkindaki bilgilerin
gelecegini belirleme hakkina isaret etmektedir (Serap Tortuk, § 32).

39. Bu yonilyle &zcl hayat, tneclikle bireylerin kendi bireyselliklerini
gelistirebilecekleri ve diger kisilerle en mahrem iliskilere girebilecekleri kavramsal ve
fiziksel bir alana isaret etmektedir. Bu mahremiyet alam, devletin miidahale
edemeyecedi veya mesru amaglarla asgari diizeyde miidahale edebilecegi dzel bir alam
kapsamaktadir. Bireyin mahremiyet hakkimin mekans, kural olarak &zel alandir. Ancak
ozel hayatin korunmas: hakki bazi durumlarda kamusal alana da genisleyebilir. Zira
megru beklenti kavrami, bireylerin mahremiyetlerinin kamusal alanda da baz: kosullar
altinda korunmasim: miimkiin kilmaktadir (Serap Tortuk, § 33).

40. Ozel hayata saygi hakki alt kategorisinde gecen “‘ézel hayat™ kavrami
Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi (AIHM) tarafindan da oldukga genig yorumlanmakta
ve bu kavrama iligkin tiiketici bir tamim yapmaktan ozellikle kaginiimaktadir
(Koch/Almanya, B.No; 497/09, 19/7/2012, § 51).

41. Bununla birlikte Avrupa Insan Haklan Sozlesmesimin (Sézlesme)
denetim organlarimin  igtihatlarinda  “bireyin  kigiligini gelistirmesi ve kendini
gerceklestirmesi” kavraminin $zel hayata sayg: hakkmin kapsamimin belirlenmesinde
temel alindif: anlagilmaktadir. Ozel hayatin korunmasi hakkinin sadece mahremiyet
hakkina indirgenemeyecegi gergegi karsisinda kisilifin serbesige gelistirilmesiyle
uyumiu birgok hukuksal gikar bu hakkin kapsamina dahil edilmistir. Ancak dzellikle
mahremiyet alaninda cereyan eden cinsel igerikli eylem ve davramslarin bu alana déhil
oldugunda kusku yoktur (Serap Toriuk, § 35). AIIM, mesleki hayat gergevesinde
kisilerin 6zel hayati hakkinda sorgulanmasinin ve bunun dogurdugu idari sonuglarin,
huna ek olarak Kisilerin davrams ve tutumlan gerekce gposterilerek pdrevden
almmalarmin  6zef hayatin gizliligine yapilmis bir miidahale olusturdugunu
vurgulamaktadir (Gzpinar/Tiirkiye, B. No: 20999/04, 19/10/2010, §§ 47, 48).

42. Anayasa’mn 20. maddesinde, herkesin 6zcl hayata saygl gosterilmesi
hakkina sahip oldugu ve &zel hayatin gizliligine dokunulamayacag: belirtilimekte olup
bu diizenlemede yer verilen &zel hayatin gizhligi hakk:, Sozlesme’nin 8. maddesi
cergevesinde Gzel hayala saygl hakla kapsaminda glivence altina alinan hakka karsihk
geimektedir. Bireyin mahremiyet alaniun ve bu alanda cereyan eden eylem ve
davramislarinin da kiginin 8zel yagsamu kapsaminda oldugu agiktir, Mahremiyet hakki ve
bu alana iligkin bilgilerin gizliliginin korunmas1 Anayasa Mahkemesi tarafindan da
Anayasa’nin 20, maddesi kapsaminda degerlendirilmektedir (AYM, E.2009/1,
K.2011/82, 18/5/2011; E.1986/24, K.1987/8, 31/3/1987).

a. Miidahalenin Varhf

43, “Disiplinsizlik ve ahlaki durum” sebebiyle TSK’dan ayirma iglemine tabi
tutulan bagvurucuya iliskin idari tahkikat stirecinden, TSK’dan ayirma kararindan ve
AYIM kararlanindan anlagildi@i lizere bagvuruya konu stirecte zellikle basvurucunun
ozel hayatr kapsamindaki davrantg ve iligkilerinin 8nemli yer tuttugu gériilmektedir. Bu
gartlar altinda 6zel yasamina ait unsurlar gerekge gosterilerek verilen ayirma kararmin
basvurucunun ézel hayatin gizliligi hakkina bir miidahale olusturdugu agiktir.



b. Miidahalenin Thlal Olusturup Olusturmadg

44, Anayasa’nin 20. maddesinde, dzel hayatin gizliligi haki a¢isindan bu
hakkin tiim boyutlarma iligkin olmadig: anlagilan birtakun sinirlama sebeplerine yer
verilinis olmakla beraber Gzel simirlama nedeni Ongdrilmemis olan haklann dahi,
hakkin dofasindan kaynaklanan baz: siriarn bulunmakta ayrica Anayasa’nm diger
maddelerinde yer alan kurallara dayanilarak da bu haklarin smirlanmast miimkiin
olabilmektedir. Bu ncktada Anayasa’nin 13. maddesinde yer alan giivence olgtitleri
islevsel niteligi haizdir (Sevim Akar Eski, B. No: 2013/2187,19/12/2013, § 33).

45. Anayasa’nin “Temel hak ve hiirrivetlerin simirlanmast” kenar bashkh
13. maddesi soyledir:

“Temel hak ve hiirrivetler, dzlerine dokunulmaksizin yalnizca Anavasanin
ilgili maddelerinde belirtilen sebeplere bagll olarak ve ancak kanunla
sinrlanabiliv. Bu svurlamalar, Arayasanin séziine ve ruhuna, demokratik
toplum diizeninin ve ldik Cumhuriyetin gereklerine ve olgililiik ilkesine
aykir olamaz.”

46. Belirtilen Anayasa hiikinii, hak ve Ozgiirliikleri smirlama ve glivence
rejimi bakimindan temel &neme sahip olup Anayasa’da yer alan biitin hak wve
ozglirfiiklerin -~ yasa  koyucu tarafindan hangi  lgiitler  dikkate  ahinarak
sinirland:riiabilecegini ortaya koymaktadir. Anayasa’nin biitiinselligi ilkesi ¢ercevesinde
Anayasa kurallarimin bir arada ve hukukun genel kurallan gdzdntnde tutularak
uygulanmasi zorunlu oldugundan belirtilen diizenlemede yer alan basta yasa ile
sinirlama kayd: olmak iizere tiim glivence Slgiitlerinin Anayasa’nin 20. maddesinde yer
verilen hakkm kapsamintn belirlenmesinde de gozetilmesi gerektigi aqiktir (Sevim Akat
Eski, § 35).

47. Dolayisiyla ozel hayatin gizliligi hakkina yapildigi iddia edilen
miidahalenin incelemesinde kanunilik ve miidahaleyi hakh kilan sebepterin var olup
olmadig1, her somut olayin kendi kosullari iginde degerlendirilmelidir.

i. Kanunilik

48. Hak ve o&zgirliiklerin kanunla smirlanmas: 6lgiitli anayasa yargisinda
6nemli bir yere sahiptir. Hak ya da §zgiirlife bir midahale séz konusu oldugunda
oncelikle tespiti gereken husus, miidahaleye yetki veren bir kanun hilkmiiniin yani
miidahalenin hukuki bir temelinin meveut olup olmadigidir (Sevim Akat Eski, § 36).

49, Basvurucu hakkinda tesis edilen ayirma isleminin 926 sayili Kanun'un
50. maddesinin iglem tarihinde yirtrlikte olan (c) fikrast ile Subay Sicil
Yonetmeliginin iglem tarihinde yiiriirliktc olan 91. ve 92. maddeleri temelinde
yirtitiildigli anlagilmakiadir. Bu kapsamda somut olayda bagvurucunun &zel hayatin
gizliligi hakkina yapilan miidahalenin kanuni bir dayanagmmn mevcut oldugu
anlagilmaktadrr, AYIM Karanmn s6z konusu Kanun hiikiimlcrine  dayandi
anlagildigindan belirtilen yargisal kararlarin yeterli bir hukuki temele sahip oldugu
gortilmekiedir.

50. Bu kapsamda somut olayda bagvurucunun 6zel hayatin gizliligi hakkina
yaptian mildahalenin kanuni dayanaginin meveut oldugu anlasilmistir.

ii. Mesru Amacg

51. Disiplin yaptinmlarinin 6zel teskilat veya bir kamu dizenini devam
cttirmek, onun verimli, stiratli ve yararh bir bigimde calismasim saglamak, anilan
teskilatin onur ve saygmligint korumak amactyla tesis edildigi agiktr. Ozellikle kamu



gorevi yiiriiten bireyler agisindan disiplin cezalarinin amact kamu gorevlisini gérevine
baglamak, kamu hizmetinin geregt gibi ylritilmesim ve bu suretle kurumlarin
huzurunu temin etmektir. Disiplin cezalart kamu hizmetlerinin geregi gibi yapilmasi ve
memuriarin hiyerargik diizen i¢inde uyumiu hareket etmeleri amaciyla uygulanmaktadir.
211 sayih Kanun’un 13. maddesinde disiplin; kanunlara, nizamlara ve amirlere mutlak
bir itaat, astin ve lstiin hukukuna riayet seklinde tanimlanmustir. Ayrica askerligin
temelinin disiplin oldugu vurgulanmug, disiplinin muhafazasi ve idamesi igin dzel
kanunlaria cezai ve idaritedbirlerin alinacad diizenlenmistir.

52. Amlan diizenlemeler, milli giivenligin saglanmasi megru amaci
kapsaminda asker? disiplinin korunmasi ve kamu hizmetinin geregii gibi yiiriitiilmesini
saglamak mesru amaciny ortaya koymaktadir. Bu baglamda disiplin hukukuna iligkin
uygulamalar neticesinde dzellikle kamu gorevlilerinin iglem ve eylem tarzlanyla ilgili
bazi sinirlamalar getirilmesi, belirtilen mesru temellere dayanmaktadir. Aynt sekilde
askeri bir meslek segerck belirli bir statiiye girmeyi kabul eden kisilerin, sivillere
getirilemeyecek bazi smirlamalanin askeri disiplin geregi kendilerine uygulanabilecegini
bastan kabul ettiklerini soylemek de miimkiindiir (At Ttirkeri, B. No: 2013/6057,
16/12/2015, § 41).

53. Dolayisiyla s6z konusu miidahalenin, askeri disiplinin korunmasi ve
kamu hizmetinin geregi gibi yiritiilmesini saglama ve bu itibarla milli giivenligin
korunmasi amacint tasidift; bunun da Anayasa'nin 20. maddesi ¢ercevesinde mestu bir
amag oldugu sonucuna vartmigtir. .

iii. Demokratik Toplum Diizeninde Gerekli Olma ve Olgiiliiliik

54. Anayasa’min  20. maddesinin amaci esas olarak bireylerin  zel
hayatlarina kargi deviet tarafindan yapilabilecek keyfi miidahalelerin Snlenmesidir.
Devletin, ayrica 6zel hayatin ve aile hayatinin gizliligi hakkimn etkili olarak koruma ve
saygl gosterme seklinde pozitif ybkimliuligi de bulunmaktadir. Bu yUkimlilik,
bireylerin birbirlerine kars1 eylemleri bakimindan dahi 6zel hayata ve aile hayatina saygi
hakkmin korunmasi i¢in gerekii énlemlerin alinmast 6devini de igermektedir (Ata
Tiirkert, § 42).

55. Ozel hayatin gizliligi hakkimn smirlanmasi miimkiin olmakla beraber
Anayasa'min 13, maddesi vasitasityla Anayasa'da ver alan tiim temel hak ve
Szgilicliiklerin sinirlandimimasi hususunda  gegerli olan ilkeler, dzel hayatin gizliligi
hakkimin sinirlandiridlmasinda da dikkate alinmahdir. Buna gére demokratik toplum
diizeninin gerekleri gdzetilmeli, siurlamada Sngériilen mesru amag ile smirlandimma
araci arasinda orantisizlik bulunmamal, simirlandirmayla ulagilabilecek genel yarar ile
temel hak ve Szgiirliigii sinirlandinlan bireyin kayb: arasinda adii bir denge kurulmasina
dzen gosterilmelidir (Marcus Frank Cerny [GK], B. No: 2013/5126, 2/7/2015, § 73).

56.  “Demokratik toplum diizeninin gerekleri” kavrami, Oncelikle ozel
hayatn gizliligi hakki iizerindeki sinirlamalann zorunlu ya da istisnai tedbirler
niteliginde olmasini; bagvurulabilecek son ¢are ya da alinabilecek en son &nlem olarak
kendini gistermesini gerektirmektedir. “Demokratik toplum diizeninin gerekleri 'nden
olma, bir simrlamanm demokratik bir toplumda zorlayic: bir toplumsal ihtiyacm
kargilanmas: amacina yonelik olmasini ifade etmektedir. Buna gére sinirlayict tedbir, bir
toplumsal ihtiyact karsilamiyorsa ya da bagvurulabilecek son ¢are niteliginde degilse
demokratik toplum diizeninin gereklerine uygun bir tedbir olarak degerlendirilemez (At
Tiirkeri, § 44).

57. Bu baglamda &zel hayatin gizliligi hakkina yargisal veya idari bir
miidahalenin toplumsal bir ihtiyag baskismi karsilay:p karsilamadigina bakiimass



gerekecektir. Bagvuru konusu olay bakimindan yapilacak degerlendinmelerin temel
ekseni; miidahaleye neden olan idarenin ve derece mahkemelerinin kararlarinda

dayandikian gerekgelerin, 6zel hayatin gizliligi hakkinin unsurlarindan olan mahremiyet
hakkini kisitlama bakimmdan “demokratik toplum diizeninin gevekleri” ve “dlgiiliiliik”
ilkelerine uygun oldugunu inandiric1 bir sekilde ortaya koyup koyamadig: olacaktir (Ata
Tiirkeri, § 45).

58. Personel rejimi gibi sikt kural ve sgartlara tabi bir alanda, kamu
makamiarinin faaliyetin nitelifi ve smirlamanin amactna gbre defisen genis bir takdir
yetkisinin bulunmas: degaldir. Bu kapsamda 6zel hayat kavraminin salt mahremiyet
alanma isaret etmeyip bireylerin 6zel bir sosyal hayat sirdiirmelerini glivence altina
almakta oldugu gercegi karsisinda dzellikle kamu gorevlilerinin mesleki yagamlaryla da
biitiinlesen bazi 6z¢l hayat unsurlan agisindan sinirlamalara tabi tutulabilecekleri agiktir.
Bununla birlikte bu kisiierin de diger bireyler igin &ngériilen sinirlamalarda oldugu gibi
asgari giivence Slgiitlerinden istifade etmeleri gerekir (Serap Tormuk, § 52).

59. Ote yandan mahremiyet alanmina ait ya da bireyin varhifina veya
kimiigine itigkin &nemli haklar veya hukuksal ¢ikarlar s6z konusu oldugu zaman kamu
makamlarinm takdir yetkisi daha dardir. Bu baglamda 6zel yasamin gizliligi hakkinin
cinsellik ve mahremiyet hakki gibi yonleri s6z konusu oldugunda takdir yetkisinin daha
dar tutulmas: gerekmekte olup bualanlara yonelik miidahalelerin hakh oldugunun kabul
edilebilmesi i¢in dzellikle ciddi gerekeelerin varliga sarttir (Ata Tiirkeri, § 47).

60. Tesis edilen disiplin islemlerinde ve bu islemlerin hukuka uygunluk
denetiminin yapildigs mahkeme kararlarinda, bireylerin 6zel hayatlanna iligkin tutum ve
eylemlerinin mesleki hayatlan: tizerindeki etkilerinin agtklanmasi, kamu hizmeti sunan
ilgili kurumiarin isleyisi iizerindeki etkilerinin ve rmisklerinin ortaya konulmasi ve bu
hususlardaki degerlendirmelerin yeterii ve ikna edici gerekgelerle desteklenmesi, ayrica
tesis edilen iglemlerin bireylerin gegmis mesleki sicilleri ve bagar1 durumlart dikkate
alinarak olgililik yoniinden irdelenmest gerekir.

61. Son olarak ATHM kararlarina gére Sézlegme’nin 8. maddesi agik¢a usul
sartlart icermemekle birlikte anilan maddeyle giivence altina alinan haklardan etkili bir
sekilde yararlamlabilmesi igin miidahaleyt doguran karar alma siirecinin bu maddeyle
korunan hak ve Szgirliiklere gerekli saygiy: saglayacak nitelikie ve adil olmas1 gerekir.
Bu sekildeki bir siireg, bagvurucunun 8 maddedeki haklanm -deliller ve kamtlama
konulan déhil- adil sartlarda savunabilecegi etkili usule itigkin giivencelerden
yararlandiritmasini gerektirir ( Cinbotaru/Moldova, 27138/04, 27/4/2010, § 51, T.P. ve
K.M./Birlesik Krallik, B. No: 28945/95, 10/5/2001, § 72).

62. Bu ilkeler 1s1iginda bagvuru konusu idari siirecin  degerlendirilmesi
sonucunda, bagvurucu hakkimda bir Internet sitesinde goriintiller yaymlanmas: iizerine
idan tahkikat baslatildify goriilmiistir. Bu kapsamda Hava Kuvvetleri Komutanhgimnca
bagvurucunun ifadesinin alindifi ve bagvurucunun cinscl hayatina dair hususlarin esas
olarak 10/12/2010 tarihli ifadesinden &grenilmis oldugu anlasiimaktad:r. S6z konusu
ifade metninde, bagvurucu hakkinda idari tahkikat baglatiidigs belirtilmedigi gibi hangi
kapsamda bagvurucunun ifadesine bagvuruldugu hususunun da belirtiimemis oldugu
ancak bagvurucunun kendisine sorulan sorulari yanmitladig1, geemiste cinsel birliktelik
vasadifr iligkileri agikladifr ve cinsel hayatina iliskin hususlan igeren ifade metnini
imzaladig1 anlagilomstir,

63. Bagvurucu, sahip oldugu yasal haklari hatirlatilmadan Hava Kuvvetleri
Komutanlifl Istihbarat Baskanlifi tarafindan herhangi bir disiplin cezasi tehdidi
olmayacagima giivence verilerek manevi baski altinda ve yaniltici beyanlarla ifadesinin



alindiini, bu ifadenin okunmadan imzalauldigini, aldatma ydntemiyle 6zcl hayatiyla
ilgili bilgilerin en ince ayrintisina kadar elde edilmeye aligiidigint ve hakkinda ayirma
islemi tesis edildigini ileri sirmiistiir.

64. AYIM Birinci Dairesinin 1/4/2014 tarihli ve E.2013/425, K.2014/331
sayitll karannda bagvurucunun amlan iddialan degerlendirilmis ve ifade alma islemi
strasinda bagvurucunun iradesinin fesada ugratildigi, yaniltildig1 ya da ifadesinin hukuka
aykar sekilde yasak yontem ve usullerle almmig oldufuna dair somut bir bilgi, belge ve
kamit bulunmadipr gerekgesivle anilan iddialar reddedilmistir. Bahse konu 10/12/2010
tarihli ifadenin disiplin hukuku gercevesinde degerlendirilmek iizere idari tahkikat
kapsaminda alinmig oldugu ayrica ifade editmigtir.

65. Somut olayda bagvurucunun sz konusu ifadesinin, belirii ve sornut fiiller
belirtitmeden ve hangi hukuki igleme esas alinacagi konusunda bilgi verilmeden temin
cdilmig olmasi anilan ifadeyi hukuki yonden siipheli duruma getirmektedir. Ayricaifade
alma iglemi csnasinda sorulan sorular gézdniine almdifinda bagvurucunun mesicki
hayatim degil ézel hayatim ilgilendiren iddialara yanit vermek zorunda birakildig
gériilmektedir. Bu kapsamda bagvurucuya yoneltiten iddialarin gbrevinin ifasiyla degil
daha ¢ok mahremiyet alaninda gergeklesen 6zel yasam eylemleri ile ilgili oldugu
anlagiimaktadir. Dolayisiyla ihtilaf konusu ayirma igleminin kapsami mesleki hayatim
siirlarmt  agmaktadir. Bu  baglamda idarenin ve yargisal makamlarin karar
gerekgelerinde, bagvurucunun Internet iizerinden ya da sosyal ortamlardan tanigtig
kadinlarla birliktelik yasadipy, bunlann bir kismimin yaban¢i uyruklu oldugu, ahlaki
ydnden dzenli bir yasam siirmedigi ve karsi cinse diigkiinliigiiniin bulundugu tespitlerine
yer verildigi ve karar sonuglaninin bu gerekgelere dayandinldii, sonug olarak
bagvuruya konu disiplin iglemi ile yargisal siirece konu edilen davramglarin esasen
mesleki taaliyet ile ilgisi olmayan, mahremiyet alanma dahil 6zel yasam eylemleri
oldugu anlasiimaktadir.

66. Kamu gorevlilerinin mesleki yasamlanyla da bitinlesen baz: zel hayat
unsurlan  agisindan  sinirlamalara  tabi tutulabilecekleri agiktir. Ancak hakkindaki
tahkikat sonucunda TSK’dan ayirma islemi tesis edilmesinin bagvurucunun mesleki
hayat izerinde oldupu kadar temel gecim kaynafgindan yoksun kalmasi nedeniyle
ekonomik gelecegi tizerinde de $nemfi bir etki olusturdugu, bu nedenle ayirma isleminin
daha 6nemli héle geldigi anlasilmaktadir. Bu baglamda 67el hayatm gizliligi hakki
tizerindeki simrlamalarin  zorunlu ya da istisnai tedbir mahiyetinde olmasi,
basvurulabilecek son gare ya da alinabilecek en son énlem niteliginde olmasi gerekir.

67. AYIM kararinda da, bagvuricunun ifade alma igleminin usul ve igerik
yoniinden hukuka aykin unsurlar tasidify iddialarina ragmen amlan ifadenin alindign
kosullarin detayli sekilde incelenmedigi, bagvurucunun ézel hayatimin en mahrem
yoniinii olusturan cinsel hayatini gegmis yillardan itibaren tiim detaylanyla anlatmasinin
nasi! gergeklestigi hususunun ortaya konulmadig géritlmektedir. AYIM tarafindan soz
konusu soyut nitelikteki ifadede belirtilen hususlar dayanak alimmak suretiyle TSK'dan
ilisigin kesilmesi islemine kars1 agilan davamin reddedildigi anlagilmisur, Ote yandan
Mahkeme kararinda bagvuricunun ézel hayatina iligkin tutum ve eylemlerinin mesleki
hayati lizerindeki etkilerine dair yeterli ve ikna edici gerekgeler ortaya konulmadig: gibi
anitan eylemlerin TSK’nin igleyisi iizerindeki etkisi ve risklerinin de detaylr sekilde
agiklanmadi, ayirma iglemine dayanak olarak kabul edilen delilierin hukuka aykir
sekilde elde edildigine iliskin ileri siiriilen iddialar hakkinda bir arastirma yapilmadigs
ve ayirma iglemine gerckge olarak gdsterilen eylemlerin idarece Sgrenilmesine ragmen
iki y11 boyunca bagvurucu hakkinda herhangi bir islem tesis edilmedigi gorilmiistiir.



68. Bu durumda muhakeme sirasinda agik ve somut bir bigimde &ne sitritlen
ve davamin sonucunu degistirebilecek nitelikte oldugu anlasitan bagvurucunun soz
konusu iddialarina Mahkemece makul bir gerekge ile yamit verilmemesi, basvurucunun
6zel hayatma iliskin hususlarin meslegi iizerindeki etkisinin agiklanmamas: ve 6zel
hayatin gizlili§i hakkma gerekli sayginin gésterilmesini adil sartlarda savunabilecegi
usule iligkin etkili giivencelerden basvurucunun vararlandinlmamas: nedenleriyle
AYIM karanimin mahremiyet hakkina miidahaleyi haklt kilacak sekilde kenuyla ilgili ve
yeterli gerek¢e igermedigi kabul edilmelidir. Bunun yaninda tesis edilen ayirma
isleminin bagvurucunun gegmis sicili ve basart durumu dikkate alinarak o&lgiliililk
y&niinden degerlendirilmedigi, sinirlama ile ulagilabilecek genel yarar ile temel hak ve
dzgtrliigli smirlanan bagvurucunun kaybi arasinda adil bir denge gdzetilmedigi,
bagvurucunun zel hayatimin gizliligi hakka Gzerindeki simirlamanin zorunlu ya da
istisnai tedbirler niteliginde cldugu veya basvurulabilecek son gare ya da alinabilecek en
son &nlem niteliginde oldugu hususunda bir inceleme yapilmadigs ve gerekli §zenin
gosterilmedigi sonucuna ulagiimigtir,

69. Buna gore basvurucunun Anayasa'nin 20. maddesinde giivence altina
alinan dzel hayatin gizliligi hakdann ihlal edildigine karar verilmesi gerekir.

3. 6216 Sayih Kanun'un 50. Maddesi Yoniinden

70. 30/3/2011 tarihli ve 6216 sayilh Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun’un 50. maddesinin “Kaerarfar” kenar baglikh (1)
ve (2) numarali fikralar: séyledir:

“(1) Esas inceleme sonunda, basvurucunun hakkmmn ihlal edildigine ya
da edilmedigine karar verilir. Ihlal karari verilmesi hdlinde ihlalin ve
sonuglarinin ortadan kaldiriimas igin yaptimas: gerekenlere hitkmedilir. ...

(2) Tespit edilen ihlal bir mahkeme kararindan kaynaklanmigsa, ihlali
ve sonuglarini ortadan kaldwmak icin yeniden yargilama yapmak iizere
dosya ilgili mahkemeye gonderilir. Yeniden yargilama yapimasinda hukuki
yarar bulunmayan hdllerde bagvurucu lehine tazmirata hiikmedilebilir veva
genel mahkemelerde dava acilmas: yolu gosterilebilir. Yeniden vargilama
yapmakia  yiikiimlii  mahkeme, Anayasa Mahkemesinin ihlal kararinda
agikladigy ihlali ve sonuclarim ortadan kaldwracak sekilde miimkiinse dosya
tizerinden karar verir.”

71. Bagvurucu, hak ihlalinin tespiti ve uyusmazlhik hakkinda yeniden
yargilama yapiimasi ile lehine 84.886,78 TL tazminata hilkmedilmesini talep etmistir.

72. Bagvuruda Anayasa’'mm 20. maddesinde gilivence altina alnan &zel
hayatin gizliligi hakkinin ihlal edildigi sonucuna varitmgtir,

73. Ozel hayatin giziilisi hakkimin ihlalinin  sonuglarimin  ortadan
kaldirilmas: igin yeniden yargilama yapilmasinda hukuki yarar bulundujundan kararm
bir Orneginin yeniden vargilama yapilmak {iizere AYIM Birinci Dairesine
gonderilmesine karar verilmesi gerekir.

74. Bagvurucu tarafindan maddi ve manevi tazminat talebinde bulunulmus
olmakla beraber yeniden yargilama yapilmak izere dosyanin AYIM Birinci Dairesine
gonderilmesine karar verilmesinin bagvurucunun ihlal iddiasi agisindan yeterli bir
tazmin olusturdugu anlagildigindan bagvurucunun tazminat taleplerinin reddine karar
verilinesi gerekir.

75. Dosyadaki belgelerden tespit edilen 206,10 TL harg ve 1.800 TL vekalet
Ucretinden olugan toplam 2.006,10 TL yargilama giderinin bagvurucuya édenmesine
karar verilmesi gerekir.



V. HUKUM

Agiklanan gerekgelerle;

A. Kamuya agik belgelerde bagvurucunun kimliginin gizli tutulmasi
talebinin KABULUNE,

B. Ozel hayatm gizliligi hakkinn ihlal edildigine iliskin iddianin KABUL
EDILEBILIR OLDUGUNA,

C.  Anayasa’nin 20. maddesinde giivence altina alinan dzel hayatin gizliligi
hakkinin IHLAL EDILDIGINE,

D. Kararin bir 6rmeginin 6zel hayatin gizliligi hakkinin ihlalinin sonuglarnin
ortadan kaldirilmast igin yenmiden yargilama yapilmak iizere Askeri Yiiksek Idare
Mahkemesi Birinci Dairesine GONDER{LMESINE,

E. Bagvurucunun tazminat taleplerinin REDDINE,

F. 206,10 TL harg ve 1.800 TL vekalet ticretinden olugan toplam 2.006,10
TL yargilama giderinin BASVURUCUY A GDENMESINE,

G. Odemenin, karann tebligini takiben bagvurucunun Maliye Bakanhgina
bagvuru tarihinden itibaren dort ay iginde yapilmasina, 6demede gecikme olmast hilinde

bu siirenin sona erdigi tarihten Sdeme tarihine kadar gegen siire igin yasal FAIZ
UYGULANMASINA,

H. Kararin bir &tneginin  Adalet Bakanhigina GONDERILMESINE
13/10/2016 tarihinde OYBIRLIGIYLE karar verildi.

Bagkan Bagkanvekili Baskanvekili
Zuhtii ARSLAN Burhan USTUN Engin YILDIRIM
Uye Uye Uye
Serdar 0ZGULDUR Serruh KALEL{ Osman Alifeyyaz PAKSUT
Uye Uye Uye
Recep KOMURCLS Nuri NECIPOGLU Hicabi DURSUN
Uye Uye Uye
Celal Miimtaz AKINCI Muammer TOPAL M. Emin KUZ
Uye Uye Uye
Hasan Tahsin GOKCAN Kadir OZKAYA Ridvan GULEC
Uye Uye

Recai AKYEL Yusuf Sevki HAKYEMEZ



